
ПОДАВАНЕ НА СИГНАЛИ 

 

С оглед възможността за бързо предотвратяване на нарушение или отстраняване на 

последиците от нарушение, попадащо в приложното поле на ЗЗЛПСПОИН, сигналът 

следва да се подава чрез канала за вътрешно подаване на сигнали, писмено или 

устно: 

Писмено подаване на сигнал: 

 

1. по електронен път – чрез изпращане на предварително попълнен формуляр, 

утвърден от Комисията за защита на личните данни (КЗЛД), на следния електронен 

адрес: 

 Министерство на труда и социалната политика: zzlpspoinmtsp@mlsp.government.bg; 

 Фонд „Условия на труд“: zzlpspoin-fut@mlsp.government.bg; 

 Фонд „Социална закрила“: zzlpspoin-fsz@mlsp.government.bg 

2. по пощата/чрез куриер на адреса на Министерство на труда и социалната 

политика: София 1015, ул. „Триадица" №2, като на плика се изписва конкретната 

организация до която е отправен сигнала: 

 Министерство на труда и социалната политика, До „Длъжностното лице по защита на 

личните данни на МТСП" - Сигнал по ЗЗЛПСПОИН; 

 Фонд „Условия на труд“: До „Длъжностното лице по защита на личните данни на ФУТ", 

- Сигнал по ЗЗЛПСПОИН; 

 Фонд „Социална закрила“: До „Длъжностното лице по защита на личните данни на 

ФСЗ", - Сигнал по ЗЗЛПСПОИН. 

Формуляра можете да изтеглите от сайта на КЗЛД. В попълнения формуляр се поставя 

подпис, електронен подпис или друга идентификация на подателя на сигнала. 

Устно подаване на сигнал: 

 Министерство на труда и социалната политика: На телефон: 080011617 

(телефонните разговори се записват) или на място в сградата на министерството с 

адрес: гр. София 1051, ул. Триадица No2, с искане за провеждане на среща с 
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Длъжностното лице по защита на личните данни за Министерство на труда и 

социалната политика; 

 Фонд „Условия на труд“: На място в сградата на МТСП с адрес: гр. София 1051, ул. 

Триадица No2, с искане за провеждане на среща с Длъжностното лице по защита на 

личните данни за Фонд „Условия на труд“; 

 Фонд „Социална закрила“: На място в сградата на МТСП с адрес: гр. София 1051, ул. 

Триадица No2, с искане за провеждане на среща с Длъжностното лице по защита на 

личните данни за Фонд „Социална закрила“. 

Устният сигнал се документира чрез попълване на формуляр от служителя, 

отговарящ за разглеждането на сигнали, който предлага на подаващия сигнала да го 

провери, коригира и одобри, като го подпише. 

 
Лицата, подаващи сигнали или публично оповестяващи информация за нарушения, 

могат да избират и друга възможност за сигнализиране на нередовността: 

 Чрез Централния орган за външно подаване на сигнали – Комисия за защита на 

личните данни, гр. София, бул. "Проф. Цветан Лазаров" №2, имейл: kzld@cpdp.bg. 

Повече информация относно реда и начина на подаване на сигнали до Комисията за 

защита на личните данни във връзка със ЗЗЛПСПОИН може да откриете на 

електронната страница на Комисията: https://www.cpdp.bg. 
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