
 

Изпълнена Приложение №2

Неизпълнена

В процес на изпълнение

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13.

Стратегически 

документ/и
Стратегическа цел

Показател от 

стратегическия 

документ

Текуща стойност (в 

началото на 2025 г.)

Целева стойност 

(в края на 2025 г.)

Индикативен 

размер, лв.

Източник на 

финансиране

1.

135 Брой предприятия с 

подобрени условия 

на труд

0 36 2 250 000 Бюджет на ФУТ

Подобряване културата на 

здравето и безопасността 

в предприятията. 

Насърчаване на 

работодателите за 

подобряване на 

условията на труд в 

предприятията.

ФУТ В процес на изпълнение
Реализирани са 29 проекта на 

отделните предприятия. 

Осигурена е здравословна 

работна среда и безопасни 

работни места, постигната е 

устойчивост в тенденциите за 

повишаване на акцента върху 

здравословните и безопасни 

условия на труд, борбата за 

намаляване нивото на трудовия 

травматизъм и опазване живота 

и здравето на работещите в 

предприятията.

2.

12 500 Брой обучени лица 0 4500 630 000 Бюджет на ФУТ Повишаване на 

компетентността на 

мениджърите и 

работещите за 

разширяване на 

социалния диалог при 

прилагане на 

законодателството по БЗР

ФУТ В процес на изпълнение Постигнато е повишаване на 

знанията и уменията на 3798 

обучени за ефективно 

управление на безопасността и 

здравето при работа при 

настъпващите промени в 

сферата на пазара на труда, 

свързани с дигитализацията, 

3.

8 000 Брой работници и 

служители, 

обхванати от 

медицинско 

наблюдение

0 2500 1 000 000 Бюджет на ФУТ

Осигуряване здравно 

наблюдение на 

работещите в рискови 

сектори от икономиката

ФУТ Изпълнена Извършена е диагностика на 

професионалните болести на 

3943 работещи. Посредством 

дейностите по диагностика е 

засилена превенцията и 

подобрена културата на здравето 

и безопасността в 

предприятията, намалени са 

професионалните и здравните 

рискове на работното място.

Статус на изпълнението

Кратка информация за 

хода на изпълнение на 

ежегодната цел за 2025 г.

Ред 

№
Ежегодна цел (за 

2025 г.)

Връзка на ежегодната цел със стратегически цели и документи 
Наименование 

на показателя 

за изпълнение 

на ежегодната 

цел

Стойности на показателя за изпълнение 

на ежегодната цел
Необходимо финансиране

Превенция на 

професионалните и 

здравните рискове на 

работното място

Национална програма за 

безопасност и здраве при 

работа 2025 - 2027г.

Управление на промените 

в новия свят на труда, 

предизвикани от зелените, 

цифрови и демографски 

преходи

Отчет на ежегодните цели на администрацията за 2025 г. 

Наименование на администрацията: Фонд Условия на труд

Изготвил/лице за контакт, тел. и ел. поща: Виолета Василева Добрева, GSM:0899903418, ел. поща:Violeta.Dobreva@mlsp.government.bg

Планирани дейности 

за постигане на 

ежегодната цел

Отговорно звено


