Информация за дейността на Инспектората на Министерство на труда и
социалната политика за 2025 г.

През 2025 г. Инспекторатът успешно реализира основните си функции, свързани с осъществяване на ефективен административен контрол по отношение дейността на административни звена в Министерство на труда и социалната политика (МТСП) и второстепенните разпоредители с бюджет (ВРБ) по бюджета на МТСП, във връзка със степента на постигане на целите и приоритетите по отделните политики в ресора на министерството, както и с извършване на специализиран контрол по Закона за противодействие на корупцията с цел превенция и недопускане на несъвместимост, корупционни прояви и поведение на назначени от министъра служители. В периода са извършени всички планирани проверки в съответствие с Годишния план за контролната дейност на Инспектората на МТСП за 2025 г. 
В отчетния период от Инспектората на МТСП са извършени общо 36 броя планови и извънпланови проверки в 88 броя обекта на контрол, в това число дирекции в министерството и във ВРБ по бюджета на МТСП. За резултатите от извършените през отчетния период проверки (36 бр.) са изготвени 35 доклада до министъра на труда и социалната политика и една докладна записка. В изготвените от Инспектората и одобрени от министъра доклади от проверки са изведени общо 152 броя препоръки. 
По същество дадените препоръки са свързани с предложения за повишаване на ефективността от дейността на проверените структури, мерки за осигуряване на изпълнение и стриктно спазване на нормативната уредба, препоръки за подобряване на организацията на работа в проверените структури/звена, предложения за търсене на отговорност от служителите, допуснали неизпълнение на служебните си задължения и други. Във връзка с правомощията на инспекторатите по чл. 46 от ЗА да предлагат образуване на дисциплинарно производство при констатирани нарушения на служебните задължения, през отчетния период от Инспектората са отправени препоръки за търсене на дисциплинарна отговорност за четирима служители на един ВРБ по бюджета на МТСП. 
В изпълнение на Годишния план за контролната дейност на Инспектората през 2025 г. успешно са извършени и приключили 19 бр. проверки – две комплексни, съответно на дейността на фонд „Условия на труд“ и на дирекция „Европейски въпроси и международно сътрудничество“ и останалите тематични.
По отношение задълженията на Инспектората за осъществяване на контрол по Закона за управление на средствата от европейските фондове при споделено управление (ЗУСЕФСУ) в началото на 2025 г. приключи започната в края на 2024 г. тематична проверка в  Главна дирекция  „Европейски фондове, международни програми и проекти“ в качеството ѝ на Управляващ орган по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021 – 2027 за спазване на сроковете в изпълнение на ЗУСЕФСУ при изпълнение на дейности за периода 01.11.2023 г. до 31.10.2024 г. по процедури за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ. 
През отчетния период се извършиха и планираните две тематични проверки за степента на изпълнение на препоръките от предходни проверки на Инспектората, съответно една в Агенция за качеството на социалните услуги и една в Регионални дирекции за социално подпомагане и дирекции „Социално подпомагане“ на територията на страната, относно степента на изпълнение на препоръките, дадени в доклад на Инспектората на МТСП във връзка с изпълнение на дейностите и организацията на работата, свързани с осиновяването като мярка за закрила по Закона за закрила на детето.
За отчетния период от Инспектората на МТСП са извършени 14 броя планови тематични проверки по Закона за противодействие на корупцията (ЗПК), в това число 12 ежемесечни проверки за изпълнение на задължението от новоназначените в министерството служители за подаване на декларация за несъвместимост и декларация за имущество и интереси, една проверка за изпълнение на задължението за подаване в нормативно установения срок на ежегодна декларация за имущество и интереси за 2024 г. от служителите на МТСП и една проверка на подадените в МТСП през 2024 г. декларации по чл. 49, ал. 1, т. 4 от ЗПК за промяна в декларирани обстоятелства в декларация за имущество и интереси в частта за интересите и за произхода на средствата при предсрочно погасяване на задължения и кредити, като се провери спазването на едномесечния срок по чл. 53 от ЗПК. В резултат от извършените проверки не са установени данни за несъвместимост със заеманата длъжност за служители на министерството и всички декларации във връзка със ЗПК са подадени от задължените по закон служители в нормативно регламентираните за това срокове.
[bookmark: _GoBack]От Инспектората на МТСП през 2025 г. се извършиха 17 броя извънпланови проверки, повечето от които са във връзка с постъпили сигнали, касаещи дейността на някои от ВРБ по бюджета на МТСП (15 бр. проверки). Извършена е една извънредна извънпланова проверка на декларация, подадена във връзка с чл. 49, ал. 1, т. 1 от ЗПК от лице, което със заповед на министъра на труда и социалната политика е назначено на длъжност ръководител на инспектората по чл. 46 от ЗА. 
