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	МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
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С П И С Ъ К

на недопуснатите  кандидати до участие в интервю за длъжност 
„Експерт, програми и проекти и специалист по ИКТ“, код по НКПД 2422 6004, 
по проект BG05M9OP001-1.127-0001 „Развитие на дигиталните умения – Компонент 1“ по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020 г.


Въз основа на преценката от представените от кандидатите документи комисията за подбор, определена със Заповед № РД-02-56 от 07.04.2021 г. на министъра на труда и социалната политика, реши:
[bookmark: _GoBack]
Не допуска до интервю следния кандидат:

	№ по ред
	Име, фамилия
	Основание за недопускане

	1. 
	Елена Шойкова-Стоянова
	Представените документи не доказват определеното минимално изискване за минимум 5 години професионален опит в  разработването и/или прилагането на електронни инструменти за изследване и анализ на работни места (функции, задачи, дейности) и на умения за тяхното изпълнение






Председател на  
комисията за подбор:

Елка Димитрова –  (П)
Директор на дирекция ППТТМ
и ръководител на проект
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