
Заседание на Националния съвет за насърчаване на заетостта, проведено на 12.06.2025 г. (четвъртък) от 11:00 часа

Присъствали:	г-жа Наталия Ефремова – МТСП; г-н Искрен Ангелов – МТСП; г-жа Камелия Колева – МОН; г-жа Диана Варошанова – МИИ; г-жа Габриела Горанова – АЗ; г-жа Веселка Добрева – МРРБ; г-н Георги Милчин – ИА ГИТ; г-жа Даниела Алексиева – КНСБ; г-жа Диана Найденова – КНСБ; г-жа Атанаска Тодорова – КНСБ; г-жа Виолета Иванова – КНСБ; г-жа Антония Боянова – КТ „Подкрепа“; г-жа Нели Христова – КТ „Подкрепа“; г-жа Росица Стелиянова – АИКБ; г-жа Зорница Костадинова – АИКБ; г-жа Антоанета Кацарова – БСК; г-жа Здравка Георгиева – БТПП; г-жа Маргарита Дамянова – БТПП; г-жа Дора Ганева – КРИБ; г-н Иван Захариев – КРИБ

Поканени:	г-жа Стефка Лиманска – Д ППТ, МТСП; г-жа Антоанета Томова-Цонева – Д ППТ, МТСП

Заседанието има необходимия кворум и се счита за редовно.

Заседанието се проведе при следния дневен ред:

1. Обсъждане на проекти, предвидени за реализация съгласно Националния план за действие по заетостта през 2025 г., както следва
· [bookmark: _Hlk200018611]„Път към успех“ – прилагаща институция: Асоциация на индустриалния капитал в България (АИКБ);
· „Квалификация за заетост“ – прилагаща институция: Сдружение „Българска стопанска камара – съюз на българския бизнес“ (БСК);
· „П.О.Р.Т.А.Л.И. – Прогрес чрез обучение, реализация, труд, адаптация и личностно израстване“ – прилагаща институция: Българска търговско-промишлена палата (БТПП);
· „Знания, умения и компетентности“ – прилагаща институция: Конфедерация на работодателите и индустриалците в България (КРИБ);
· „От обучение към заетост в полза на хората“ – Прилагаща институция: Конфедерация на независимите синдикати в България (КНСБ);
·  „Хоризонти“ – прилагаща институция: Конфедерация на труда „Подкрепа“.
2. Обсъждане на проект на Списък на икономическите дейности, свързани с производството на стоки и предоставянето на услуги, подпомагащи опазването на околната среда;
3. Обсъждане на проект на актуализиран Ред и механизъм за разработването на Националния план за действие по заетостта;
4. Разни.


Решение по т. 1

Националният съвет за насърчаване на заетостта подкрепя проектите: „Път към успех“, „Квалификация за заетост“, „П.О.Р.Т.А.Л.И. – Прогрес чрез обучение, реализация, труд, адаптация и личностно израстване“, „Знания, умения и компетентности“, „От обучение към заетост в полза на хората“ и „Хоризонти“, включени за финансиране в Националния план за действие по заетостта през 2025 г., и предлага да бъдат утвърдени от министъра на труда и социалната политика.


Решение по т. 2

НСНЗ подкрепя предложените промени в Списъка на икономическите дейности, свързани с производството на стоки и предоставянето на услуги, подпомагащи опазването на околната среда и предлага Списъкът да бъде утвърден от министъра на труда и социалната политика и министъра на околната среда и водите. Следва да продължи работата в контекста на зеления преход и зелените работни места.



Решение по т. 3

НСНЗ подкрепя Проекта на изменен Ред и механизъм за разработването на Националния план за действие по заетостта и предлага да бъде утвърден от министъра на труда и социалната политика.
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