Заседание на Националния съвет за насърчаване на заетостта, проведено на 09.06.2026 г. (вторник) от 14:00 часа, зала 5, ет. V  

Присъствали:	г-н Данаил Русев – МТСП; г-н Искрен Ангелов - МТСП; г-жа Диана Варошанова – МИИИ; г-жа Габриела Горанова  - Димчева – АЗ; г-н Георги Милчин – ИА ГИТ; г-жа Даниела Алексиева – КНСБ; г-жа Диана Найденова – КНСБ; г-жа Атанаска Тодорова – КНСБ; г-н Валери Апостолов – КТ „Подкрепа“; г-н Добрин Иванов – АИКБ; г-жа Антоанета Кацарова – БСК; г-жа Здравка Георгиева  – БТПП; г-жа Ана Добрева – БТПП; г-н Иван Захариев - КРИБ

Поканени:	г-жа Стефка Лиманска – МТСП; г-жа Ивета Михайлова – Джекова; г-жа Агнес Николова – МТСП; г-жа Марина Янева – МТСП; г-жа Мария Терзиева – МТСП; г-жа Тонка Караиванова - АЗ

Заседанието има необходимия кворум и се счита за редовно.

Заседанието се проведе при следния дневен ред:

1. Обсъждане на проекти одобрени за финансиране по чл. 3, ал. 7 от Закона за събирането на приходи и извършването на разходи през 2026 г. до приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г., Закона за бюджета на държавното обществено осигуряване за 2026 г. и Закона за бюджета на Националната здравноосигурителна каса за 2026 г.  (oбн., ДВ, бр. 113 от 2025 г., изм. и доп., бр. 30 от 2026 г.):
· „Знание в действие“ – прилагаща организация: Асоциация на индустриалния капитал в България;
· „Обучение за заетост“ – прилагаща организация: Сдружение „Българска стопанска камара – съюз на българския бизнес“;
· „У.Р.О.К. – Успех и Реализация чрез Обучение и Квалификация“ – прилагаща организация: Българска търговско-промишлена палата;
· „Знания, умения и компетентности - 2“ – прилагаща организация: Конфедерация на работодателите и индустриалците в България;
· „От обучение към заетост в полза на хората - 2026“ – прилагаща организация Конфедерация на независимите синдикати в България;
·  „Хоризонти“ – прилагаща организация: Конфедерация на труда „Подкрепа“.
1. Разни.



Решение по т. 1

Националният съвет за насърчаване на заетостта подкрепя проектите: „Знание в действие“, „Обучение за заетост“, „У.Р.О.К. – Успех и Реализация чрез Обучение и Квалификация“, „Знания, умения и компетентности - 2“ , „От обучение към заетост в полза на хората - 2026“ и „Хоризонти“, одобрени за финансиране по чл. 3, ал. 7 от Закона за събирането на приходи и извършването на разходи през 2026 г. до приемането на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г., Закона за бюджета на държавното обществено осигуряване за 2026 г. и Закона за бюджета на Националната здравноосигурителна каса за 2026 г.  (oбн., ДВ, бр. 113 от 2025 г., изм. и доп., бр. 30 от 2026 г.) и предлага да бъдат утвърдени от министъра на труда и социалната политика.
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