
 

 

 

 

 

ГОДИШЕН ОТЧЕТ ЗА ПОСТЪПИЛИТЕ ЗАЯВЛЕНИЯ ЗА ДОСТЪП ДО 

ОБЩЕСТВЕНА ИНФОРМАЦИЯ И ЗА ПОВТОРНО ИЗПОЛЗВАНЕ НА 

ИНФОРМАЦИЯ ОТ ОБЩЕСТВЕНИЯ СЕКТОР ПРЕЗ 2018 Г., КОЙТО 

ВКЛЮЧВА И ДАННИ ЗА НАПРАВЕНИТЕ ОТКАЗИ И ПРИЧИНИТЕ ЗА ТОВА  

 

 

          В съответствие с чл. 15, ал. 2 от Закона за достъп до обществена информация 

(ЗДОИ), чл. 4, ал. 3, т. 16 и чл. 22 от Вътрешните правила за условията и реда за 

предоставяне на достъп до обществена информация от Министерството на труда и 

социалната политика (МТСП) е изготвен настоящият годишен отчет за постъпилите 

заявления за достъп до обществена информация и за повторно използване на 

информация от обществения сектор през 2018 г., който включва и данни за направените 

откази и причините за това. Годишният отчет е част от ежегодните доклади по чл. 62, 

ал. 1 от Закона за администрацията. 

      

          През изминалата 2018 г. в Министерството са постъпили 42 (четиридесет и две) 

заявления за достъп до обществена информация, като всяко едно от тях е разгледано 

съобразно статута на министъра на труда и социалната политика като задължен по 

ЗДОИ субект. Общият брой на исканията за достъп до обществена информация се 

доближава до отчетените през 2016 г. 43 заявления и е повече от постъпилите такива 

през 2017 г., когато броят им е бил 36. 

 

          Според начина на постъпване на заявленията за достъп до обществена 

информация, министерството е приело 18 (осемнадесет) заявления, постъпили по 

пощата, и 24 (двадесет и четири) заявления по електронна поща, като продължава 

тенденцията за увеличаване на електронния достъп до информация в сравнение с 

предходните години. Няма постъпили устни заявления. 

 

          С оглед вида на исканата информация, със заявления е търсена информация, 

както следва: 

 

Официална информация                                                        2   заявления 

Служебна информация                                                         38   заявления 

Друга информация, извън 

обхвата на ЗДОИ                                                         

  2   заявления 

 

          Най-голям брой заявления са подадени от физически лица – 23, следват 

заявленията от неправителствени организации – 12,  журналисти – 3, юридически лица 

(търговски дружества) - 4.  

          Желаният достъп до обществена информация, дължим от Министерството на 

труда и социалната политика, е относно: 

 

упражняване на права или законни 

интереси                    

                        0 заявления 



Годишен отчет за работата на МТСП по ЗДОИ през 2018 г. 

отчетност на институцията                                                                          5 заявления 

процес на вземане на решения                                                                    2 заявление 

изразходване на публични средства                                                           4 заявления 

контролна дейност на 

администрацията                            

                        2 заявление 

предотвратяване или разкриване на 

корупция или нередности 

                        0 заявление 

проекти на нормативни актове                                                                    0 заявление 

други теми                                                                                                   29 заявления 

          

Свободен достъп е предоставен по 24 (двадесет и четири) от постъпилите 

заявления, а частичен – по 5 (пет) заявления. С оглед на липса на исканата информация, 

министерството е препратило 15 (петнадесет) заявления по местонахождението на 

информацията до адресати, които са задължени субекти по ЗДОИ, за което заявителите 

са уведомени писмено. По едно заявление заявителят е уведомен за липса на търсената 

информация.  

 

Не са постъпвали заявления относно предоставяне на информация от обществения 

сектор за повторно използване. 

 

 През 2018 г. са взети две решения за отказ за предоставяне на достъп до 

обществена информация. Потърсената информация не е обществена по смисъла на чл. 

2, ал. 1 ЗДОИ и не се предоставя по реда на закона.  

 

През 2018 г. няма подадени жалби срещу решения, издадени в изпълнение на 

ЗДОИ. През м. януари 2019 г. е постъпила една жалба срещу решение за отказ за 

предоставяне на достъп до обществена информация от 2018 г. 

 

Дейността по разглеждане на заявленията за предоставяне на достъп до 

обществена информация е част от Системата за управление на качеството на 

Министерството на труда и социалната политика в съответствие с изискванията на ISO 

9001-2015. 

  

         

 

      

 


